I NOTA INFORMATIVA N° 165

MUY ILUSTRE COLEGIO OFICIAL Valencia, 12 de noviembre de 2024

DE FARMACEUTICOS DE VALENCIA

Ampliacion de las medidas urgentes ante los danos causados por la DANA
Estimados compafieros:

Os comunicamos que en el BOE de 12 de noviembre se ha publicado un segundo paquete de medidas que incluye
entre otras, nuevas medidas tributarias y laborales respecto a las aprobadas por el RDL 6/2024 (publicado por
el Colegio mediante la Circular n® 156) mediante el Real Decreto-ley 7/2024, de 11 de noviembre, por el que se
adoptan medidas urgentes para el impulso del Plan de respuesta inmediata, reconstruccién y relanzamiento
frente a los dafios causados por la Depresion Aislada en Niveles Altos (DANA) en diferentes municipios entre el
28 de octubre y el 4 de noviembre de 2024.

Ademas de las nuevas, se exponen las medidas urgentes del Real Decreto Ley 6/2024, mejorando su redaccion
técnica.

Entre otras, destacamos:

I.-MEDIDAS EN MATERIA ENERGETICA.

En cualquier momento, los afectados podran suspender temporalmente o modificar sus contratos de suministro,
o las prérrogas de dichos contratos, para contratar otra oferta alternativa, sin que proceda cargo alguno en
concepto de penalizacion, incluidos los cambios de potencia.

Hasta el 31 de diciembre de 2025, no podra suspenderse el suministro de energia eléctrica, productos derivados
del petrdleo, incluidos los gases manufacturados y los gases licuados del petréleo, gas natural y agua a los
consumidores personas fisicas en su vivienda habitual.

1L.-MEDIDAS DE CARACTER TRIBUTARIO
1.Suspensién y aplazamiento de plazos:

El RDL 6/2024 preveia la suspension y aplazamiento de determinados plazos para los obligados tributarios cuyo
volumen de operaciones en 2023 no hubiera superado los 6.010.121,04 euros y para quienes no desarrollen
actividades econémicas que, a 29 de octubre de 2024, tuvieran su domicilio fiscal, establecimiento de
explotacién o bienes inmuebles afectos que hubieran sido dafiados en los municipios o areas afectados por la
DANA.

El nuevo RDL extiende esta medida a las actuaciones, trdmites y procedimientos realizados y tramitados ante
las administraciones tributarias de las comunidades auténomas y entidades locales que tenga relacién con los
municipios afectados por la DANA.

2.Estimacién objetiva en el IRPF:

Los contribuyentes del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas que desarrollen actividades econémicas
en los términos municipales citados, que determinen el rendimiento neto por el método de estimacion objetiva,

www.micof.es


http://www.micof.es/
https://instagram.com/micofvlc/
https://twitter.com/micofvlchttps:/twitter.com/micofvlc
https://www.facebook.com/micofvlc/
https://www.pinterest.com/micofvlc/
https://www.linkedin.com/company/muy-ilustre-colegio-oficial-de-farmaceuticos-de-valencia
https://www.boe.es/boe/dias/2024/11/12/pdfs/BOE-A-2024-23422.pdf

MUY ILUSTRE COLEGIO OFICIAL
DE FARMACEUTICOS DE VALENCIA

podran reducir el rendimiento neto de mdédulos de 2024 correspondiente a tales actividades en un 25%. Esta
reduccion se aplicara después de la reduccion prevista en la Orden HFP/1359/2023, de 19 de diciembre, para el
afio 2024.

También podran renunciar al método de estimacidn objetiva para 2024 durante el mes de diciembre de 2024 o
mediante la presentacion de la declaracién del cuarto trimestre de 2024 en estimacién directa. Esta renuncia no
impedira volver a aplicar el método de estimacion objetiva en 2025 o 2026, siempre que se cumplan los
requisitos para su aplicacion y se revoque la renuncia al método de estimacion objetiva.

3. Régimen simplificado:

Los sujetos pasivos del IVA acogidos al régimen especial simplificado podran reducir en un 25% el importe de
las cuotas devengadas por operaciones corrientes correspondientes a 2024.

La renuncia al método de estimacion objetiva en el IRPF y, en su caso, su posterior revocacion, tendra los mismos
efectos respecto del régimen simplificado en IVA o en IGIC desde el 1 de enero de 2025.

4. Disponibilidad excepcional de derechos consolidados de planes de pensiones hasta un limite maximo.
5. Impuestos locales:

En relacién con la exencion de IBI prevista en el RDL 6/2024, se elimina ahora para su aplicacion el requisito de
que los dafios constituyan siniestros cuya cobertura no resulte posible mediante una férmula de aseguramiento
publico o privado.

6.0bligacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias:

Con la finalidad de facilitar la gestién y obtencién de las ayudas que se regulan en los referidos reales decretos-
leyes, se exceptla a sus solicitantes del requisito de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias.

Entre otras medidas se encuentran las dictadas en materia agraria, apoyo a la actividad industrial, aclaracion de
la suspension de plazos procesales, las laborales y de seguridad social y en materia de vivienda.

11.-MEDIDAS EN MATERIA DE VIVIENDA

Para el alojamiento de las personas afectadas, se aprueba la concesién directa a SEPES (Entidad Publica
Empresarial del Suelo) de una subvencién para financiar la adquisicion de viviendas para destinarlas al
alojamiento, con caracter temporal, de familias afectadas con la pérdida o dafio de su vivienda habitual.

La administracion competente pondra a disposicién, un certificado, o certificados, con la relaciéon de inmuebles
afectados y sus titulares, a efectos de determinar los destinatarios de los alojamientos una vez SEPES cuente
con la titularidad de las viviendas.

La ayuda para la adquisicién de cada vivienda por el SEPES podra ser de hasta el 100%.

Cuando la vivienda precise obras menores de adecuacion o actualizacién compatibles con el plazo de
disponibilidad de estas, podran financiarse dichas obras con cargo a esta ayuda.
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Las viviendas se deberan adquirir por el SEPES en el plazo méximo de un afio desde la notificacién de la
resolucién de concesion de la subvencion.

Comunicar al érgano concedente la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien
y conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto
de las actuaciones de comprobacién y control.

Las viviendas seran arrendadas por SEPES, considerando periodos suficientes de carencia en el pago inicial de
las rentas, dadas las circunstancias, en las condiciones que estipule, a las familias que hayan perdido o hayan
sufrido dafios graves en su vivienda, cuando esta fuera su domicilio que constituya su vivienda habitual, con
independencia de que su ocupacion fuera en régimen de propiedad, usufructo o arrendamiento.

Requisito indispensable es ser residentes en las zonas afectadas y que la vivienda siniestrada constituyese su
residencia habitual con anterioridad a la produccién del siniestro.

Ser persona fisica propietaria, usufructuaria o arrendataria de la vivienda siniestrada, o tener la condicién de
persona heredera o cényuge de la persona titular fallecida siempre que esta fuese su residencia habitual con
anterioridad a la produccion del siniestro.

Como excepcidn, NO ser titular del pleno dominio de otra vivienda en la provincia, salvo que la misma no se
encontrase a su disposicion, por haber sido arrendada con anterioridad a la produccién del siniestro.

IV.-MEDIDAS EN MATERIA DE EMPLEO

No sélo se aplicaran cuando el lugar de trabajo o el domicilio del trabajador se encuentre en alguno de los 78
municipios afectados por la DANA —los cuales estan previstos en el Anexo del Real Decreto-ley 6/2024, de 5 de
noviembre, sino también en cualquier localidad en la que se encuentre el lugar de trabajo o el domicilio de las
personas trabajadoras siempre y cuando las consecuencias de los siniestros producidos por la DANA en uno de
los municipios de dicho Anexo hayan afectado indirectamente a personas fisicas, trabajadores auténomos y
empresas fuera de aquellas.

Las personas trabajadoras podran ausentarse del trabajo, con derecho a remuneracién, por alguna de las causas
relacionadas con la DANA siguientes y mientras duren las mismas:

e Imposibilidad de acceder al centro de trabajo o de realizar la prestacion laboral, como consecuencia del
estado de las vias de circulacion, del transporte publico o del centro de trabajo, 0 como consecuencia de las
ordenes, prohibiciones, instrucciones, recomendaciones o requerimientos realizados por las autoridades de
proteccion civil, salvo que resulte posible el trabajo a distancia.

e Labores de traslado, limpieza o acondicionamiento del domicilio habitual, y de recuperacion de enseres y
otros efectos personales, hasta que se disponga de una solucién habitacional estable y adecuada, asi como
la realizacion de los tramites para la obtencién de documentos oficiales o publicos que solo puedan llevarse
a cabo de manera presencial por parte de la persona trabajadora.

o Desaparicion de familiares, entendiendo como tales al cényuge, pareja de hecho o pariente hasta
el segundo grado por consanguineidad o afinidad, incluido el familiar consanguineo de la pareja
de hecho, asi como de cualquier otra persona distinta de las anteriores que conviviera con la
persona trabajadora en el mismo domicilio, sin perjuicio de lo previsto en el parrafo siguiente.
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Fallecimiento de familiares. La duracién del permiso del articulo 37.3.b bis) del Estatuto de los
Trabajadores se extendera desde el hecho causante hasta los cinco dias habiles siguientes al del
sepelio.

Atencion de deberes de cuidado derivados de la DANA respecto del conyuge, pareja de hecho o
pariente hasta el segundo grado por consanguineidad o afinidad, incluido el familiar consanguineo
de la pareja de hecho, asi como de cualquier otra persona distinta de las anteriores que conviviera
con la persona trabajadora en el mismo domicilio.

Se entiende como deberes de cuidado cuando sea necesaria la presencia de la persona
trabajadora para la atencién de alguna de las personas indicadas en el parrafo anterior que, por
razones de edad, enfermedad o discapacidad, necesite cuidado personal.

Los derechos anteriores tendran la naturaleza de permisos retribuidos no recuperables.

Se tendrdn derecho a acceder a la adaptacién de su jornada y/o a la reduccién de esta:

Siempre y cuando esté justificada, sea razonable y proporcionada, teniendo en cuenta las
necesidades concretas de cuidado que deba dispensar la persona trabajadora, debidamente
acreditadas, y las necesidades de organizacién de la Empresa. Se debe negociar desde el principio
de la buena fe, con vistas a la consecucion de un acuerdo.
Derecho a la adaptacion de la jornada podra referirse a la distribucidon del tiempo de trabajo o a
cualquier otro aspecto de las condiciones de trabajo, cuya alteracién o ajuste permita que la
persona trabajadora pueda dispensar la atencién y cuidado objeto del presente articulo. Puede
consistir en cambio de turno, alteracion de horario, horario flexible, jornada partida o continuada,
cambio de centro de trabajo, cambio de funciones, cambio en la forma de prestacién del trabajo,
incluyendo la prestacion de trabajo a distancia, o en cualquier otro cambio de condiciones que
estuviera disponible en la empresa o que pudiera implantarse de modo razonable y proporcionado.
Las personas trabajadoras tendran derecho a una reduccion especial de la jornada de trabajo en
las situaciones previstas en el articulo 37.6 del Estatuto de los Trabajadores, cuando concurran
los deberes de cuidado previstos en este apartado, con la reduccién proporcional de su salario.
Salvo por las peculiaridades que se exponen a continuacion, esta reduccién especial se regira por
lo establecido en los articulos 37.6 y 37.7 del Estatuto de los Trabajadores, asi como por el resto
de las normas que atribuyen garantias, beneficios, o especificaciones de cualquier naturaleza a las
personas que acceden a los derechos establecidos en estos preceptos.

Obligatoriedad del trabajo a distancia y repercusién a las empresas de las ayudas

En las empresas afectadas por la DANA, el trabajo a distancia serd la forma de organizacién del trabajo o de
realizacion de la actividad laboral preferente frente a otras medidas organizativas o de ajuste.

Tendran derecho a realizar su jornada en modalidad de trabajo a distancia cuando el estado de las redes de
comunicacion lo permita, a no ser que ello resulte incompatible con la naturaleza de la prestacién laboral.
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La carencia de equipamiento suministrado por la empresa a la persona trabajadora o la ausencia de cobertura
o acceso a la red dard lugar al derecho previsto en el articulo 42.1.a) (ausencia justificada por dicho motivo).

Las empresas beneficiarias de las ayudas directas, asi como aquellas que se acojan a las medidas
contempladas en el articulo 44 del presente real decreto-ley, no podran despedir por causa de fuerza mayor y
por causas econdmicas, técnicas, organizativas y de produccién.

V.-INCREMENTO EXTRAORDINARIO ADICIONAL DEL COMPLEMENTO DE AYUDA PARA LA INFANCIA DE LA
PRESTACION DEL INGRESO MINIMO VITAL IMV.

Incremento de un 15 % adicional del IMV

Complemento extraordinario adicional de ayuda para la infancia respecto de las mensualidades de noviembre
de 2024 a enero de 2025, ambas incluidas, que consistird en la aplicacién de un porcentaje del 30 por ciento al
importe mensual que tenga establecido cada unidad de convivencia en los mencionados meses

VI.-SUSPENSION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE RECAUDACION DE CONCEPTOS DISTINTOS A CUOTAS DE
SEGURIDAD SOCIAL.

La suspension de los procedimientos de recaudacion de las cuotas de Seguridad Social y por conceptos de
recaudacién conjunta, del articulo 21 del Real Decreto Ley 6/2024, de 5 de noviembre, sera de aplicacion
igualmente a los recursos objeto de la gestion recaudatoria de la Seguridad Social distintos a cuotas.

Préximamente se informara de la recopilacién de todas las medidas aprobadas y de las nuevas que pudieran
publicarse.

EL PRESIDENTE
Jaime Giner Martinez
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